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REQUERIMENT O N°051/2018.

Exmo. Sr. Presidente
Exmo. Srs. Vereadores.

Sr. Prefeito Constitucional de Marapanim, Ronaldo José Neves
Trindade, que ultime providéncias, para a elaboragcdao de um
Projeto de Lei, que verse sobre 3 regularizacao do adicional de
penosidade, insalubridade e periculosidade, uma vez que é de
salutar importancia Leij especifica do ente federativo sobre o
assunto, isto para disciplinar o beneficio em tela, uma vez que
hoje ditos direitos Impossibilita o reconhecimento atraves de
nosso judiciario, face a falta da norma regulamentadora do

tema em tela.

Compete, portanto, a este Chefe do Poder Executivo, a iniciativa das
leis que disponham sobre assuntos de interesse local, entre os quais se
encontram a matéria encartada. notadamente por versar de matéria

orcamentaria.



De outra banda, calha sobrelevar que com o0 advento da
CRFB/1988, alguns dos direitos sociais. sobretudo os elencados no art. 7°da
Carta Politica, foram estendidos aos servidores publicos por intermédio do
antigo §2°do art. 39, dentre eles os adicionais de insalubridade e
periculosidade.

A par disso, a Constituicdo da Republica continua assegurando a
todos os trabalhadores, urbanos e rurais. como garantias fundamentais
indisponiveis, a saude, a séguranca e a higiene laboral (art. 7% XXII),
estendendo tais direitos aos servidores publicos. por forga do art. 39, §3° do
mesmo diploma legal. Constitui, portanto, obrigagdo dos empregadores,
independente do regime de trabalho, adotar as medidas necessarias a fim de
reduzir e eliminar os riscos através da aplicagcao das normas de saude, higiene

e seguranca.

Nossa jurisprudéncia evidencia e garante e assegura ao servidor a
percepgao de um adicional maximo de 40% (quarenta por cento), médio de
20% (vinte por cento) e minimo de 10 % (dez por cento), isto quando 0 mesmo
estiver exposto a condicées de penosidade, insalubridade e periculosidade,
todavia € mister dizer, que ditos adicionais ndo sio acumulaveis, cabendo ao
servidor optar por um deles, quando for 0 caso.
O direito ao adicional de penosidade, insalubridade ou periculosidade, cessa
com a eliminagdo das condicdes ou dos riscos que deram causa a sua
concessao, ao qual precedera um laudo técnico realizado por profissional

qualificado, atestando tal condigao.

Dessa forma, sobrelevando-se as questdes faticas explicitadas, e,
que, formalmente, a iniciativa legislativa inerente ao projeto de lei ora requerido
e do alcaide municipal, restando evidenciado que a proposicao se encontra
revestida da necessaria juridicidade. Ademais, & imperioso ressaltar,a
evidéncia do direito aqui questionado. Ainda, em razdo da questio seguir o

caminho aviltante de se suprimir direitos, quando a municipalidade retira dito
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adicional da remuneragao dos servidores municipais, que trabalham em areas
Insalubres ou perigosas.

Instando que, em juizo de ponderacao de todo o arcabouco fatico-
juridico exposto. requer a imediata remessa deste Requerimento ao Prefeito
Municipal, no sentido da elaboragéo, em carater de urgéncia, de Projeto de Lei

aprovacao, pois esta é nossa obrigacéo para com o povo de Marapanim, em
especial aos nossos servidores  municipais.

a nossa intervencdo no tema aqui abordado, este Parlamentar assume o
compromisso de elaborar uma minuta ao Projeto de Lei que versa sobre 3
materia aqui tratada, isto para agilizar sua apreciacao e, conseguintemente, a

criacao da Lei  especifica sobre o tema ora tratado.
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