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) ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE MARAPANIM

PALACIO NAGIB DE OLIVEIRA MAMEDE
Rua Benjamim Constant, sn° - CEP. 68.760-000 — CNPJ n° 04.554.119/0001-67

PROJETO DE LEI N°. _008_/2022

“AUMENTA O PERIODO DE LICENCA-
MATERNIDADE EM 60 (SESSENTA) DIAS,
MEDIANTE .REQUERIMENTO DA
INTERESSADA, BEM COMO ESTENDE O
PERIODO DE LICENCA-MATERNIDADE
PARA AS SERVIDORAS PUBLICAS QUE
TIVERAM PARTO ANTECIPADO NA
MESMA QUANTIDADE DE MESES DA
ANTECIPACAO”.

A Camara Municipal de Marapanim

RESOLVE:

Art. 1° - A servidora publica no gozo de licenga-maternidade de que trata o art. 7°,
X VIII, aplicado na espécie por forga do art. 39, § 3°, ambos da Constituicdo da Republica e
pelo paragrafo 2°, da Lei Federal n°. 11.770, DE 9 DE SETEMBRO DE 2008, tera direito
a prorrogagdo do periodo por mais 60 (sessenta) dias para fins de amamentagio e/ou
cuidados especiais que possa precisar o recém-nascido.

Art. 2° - Para fazer jus a prorrogagdo, deve a interessada protocolar requerimento
neste sentido junto ao 6rgdo de pessoal competente, até 60 (sessenta) dias antes do final do
periodo ordinério de licenga-maternidade.

Paragrafo Gnico: Para fazer jus a referida extensdo, ndo podera a servidora exercer
qualquer atividade remunerada no periodo da prorrogagéo da licenga, bem como inscrever a
crianca em creches ou estabelecimentos andlogos, sob pena de cassa¢do da extensdo do
periodo de licenga-maternidade.

Art. 3° - No periodo da prorrogagéo da licenga-maternidade, continuard a servidora
a fazer jus a sua remuneragdo integral.

Paragrafo Gnico: O periodo de extenséio da licenga-maternidade serd computado
como de efétivo exercicio, nos mesmos moldes do periodo ordindrio de licenga-
maternidade.

Art. 4° - No caso de parto antecipado, devidamente comprovado por meio de
atestado médico que aponte o exato momento da gestagdo em que este ocorreu, o periodo
de licenga-maternidade sera prorrogado na mesma quantidade
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de tempo faltante para completar a gestagdo interrompida, sem prejuizo do pedido
de prorrogag@o a que se refere o art. 1° desta lei

Paragrafo Gnico: A prorrogagdo prevista neste artigo sera concedida ex officio,
sendo devidamente anotada pelo 6rgdo de pessoal competente a que esta subordinada a
servidora, mediante a apresentacdo do atestado médico feito nos moldes do capur deste
artigo.

Art. 5° Fica estendido o beneficio previsto no artigo 1° as servidoras do Poder
Legislativo do Municipio de Marapanim.

Art, 6°. A prorrogacdo sera garantida, na mesma propor¢do, a servidora que adotar
ou obtiver a guarda judicial para fins de adogdo da crianga. -

Paragrafo Gnico. A prorrogagdo sera garantida:

I — as servidoras que requeiram o beneficio até o final do primeiro més apos a
adogdo ou a obtengdo da guarda judicial para fins de adogZo.

Art. 7° - A servidora que estiver no gozo de licenga-maternidade no momento da
publicagdo desta lei, fard jus a quaisquer das prorrogagdes previstas, sendo dispensada da
observancia do prazo de requerimento a que se refere o art. 2° caso ja tenha sido
ultrapassado.

Art. 8° A licenca -paternidade sera de quinze (15) dias a contar da data do
nascimento do filho, sem prejuizo da remuneragéo;
™

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes Plenérias da Camara Municipal de Marapanim, aos 17

de maio de 2022.

—

£ e < Sx S .
JOSE RAIMUI\%) DE CASTRO MONTEIRO

Vereador



(%]

) ESTADO DO PARA
CAMARA MUNICIPAL DE MARAPANIM

PALACIO NAGIB DE OLIVEIRA MAMEDE
Rua Benjamim Constant, sn° - CEP. 68.760-000 — CNPJ n° 04.554.119/0001-67

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI

Senhor Presidente.

Senhores Vereadores:

O presente Projeto de Lei tem como fonte inspiradora o projeto da
senadora Patricia Saboya (PDT-CE), aprovado por unanimidade pelo Senado, em
outubro de 2007, e pela Camara em agosto de 2008, construido em parceria com
a Sociedade Brasileira de Pediatria (SBP) e apoiado pela Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB), que instituiu a Lei Federal de ampliagdo da licenga-maternidade
para seis meses. O presidente Lula sancionou a Lei 11.770 no dia 09 de setembro
de 2008.

Fundamentado nas razbes a seguir, apresentamos o presente projeto de
lei que Dispbe sobre a prorrogagéo da Licenga-Maternidade no dmbito da Camara
Municipal de Marapanim, garantindo a ampliagdo em 60 dias da licenca
maternidade, simbolo do compromisso de todos os nobres vereadores integrantes
desta Casa de Leis para com o desenvolvimento infantil e a evolugdo social do
povo marapaniense -

Justificamos a necessidade de aprovacdo do projeto e consequente
promulgacao por parte da mesa diretora desta Camara Municipal.

Um dos avangos sociais de maior significado para a evolucido da
sociedade humana no século XX é a formulagao dos direitos basicos da crianga e
do adolescente, que no Brasil se materializou com o reconhecimento da evidéncia
cientifica acumulada em todos os ramos de conhecimento pertinentes ao permitir
a elaboragdo da doutrina juridica que confere a crianga e ao adolescente o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) — Lei 8.069/90.

Na esteira dessa grandiosa conquista, o Estado brasileiro tornou-se
signatario das decisbGes oriundas da Convencdo das Nacdes Unidas sobre os
Direitos Humanos da Crianga e do Adolescente, acolhendo no ECA o principio da
Protegao integral, do qual decorre a elevacdo de criancas e adolescentes
brasileiros a condi¢ao de sujeitos de direitos.

O éxito do crescimento e desenvolvimento da crianca, desde a vida intra-
uterina, depende de numerosos fatores do meio ambiente em que se passa sua
existéncia, mas, fundamentalmente, da criagdo de vinculo afetivo adeqguado com a
mae, o pai e demais membros do grupo social da familia que a acolhe. Por ouiro
lado, os lagos fortes desse apego mée-filho-pai-familia, construido no primeiro anc
de vida, e particularmente nos seis primeiros meses, sdo indispensaveis ao
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surgimento da crianga sadia, do adolescente saudavel e do adulto
solidario — alicerces seguros de uma sociedade humanista, pacifica, justa e
produtiva.

A licenca-maternidade de 120 dias assegurada a trabalhadora brasileira
no art.7°, inciso XVIIl, da Constituicdo Federal, foi um passo vigoroso na garantia
do direito da crianca as condigdes minimas para o estabelecimento do vinculo
afetivo que a normalidade de seu crescimento e desenvolvimento requer.

O processo biolégico natural e ideal, embora ndo Unico, para a construgdo
dessa ligacao afetiva intensa que se faz no primeiro ano de vida é o aleitamento
materno. A amamentagdo nao se presta apenas a prover nutricdo ao lactente.
Permite o contato fisico com a mée, a identificagédo reciproca entre mae e filho,
bem como o despertar de respostas a estimulos sensoriais e emocionais. A
Organizagao Mundial da Saude (OMS) recomenda o aleitamento materno
exclusivo durante os seis primeiros meses de vida. E a forma natural de propiciar
a plenitude do vinculo afetivo original que, na espécie humana, se faz, de maneira
insubstituivel, nesse periodo. O principio vale, inclusive, para maes trabalhadoras
que nao conseguem, por qualquer razdo, amamentar seus filhos, bem como para
as mées adotantes. Mesmo nao lhes podendo alimentar com leite humano, podem
garantir-lhes, com igual plenitude, todos os demais estimulos essenciais ao
estabelecimento do vinculo afetivo, desde que estejam disponiveis para cuidarem
dos filhos. Por isso, a Constituicdo, sabiamente, ndo restringe a licenca-
maternidade as mulheres que estejam amamentando.

A prorrogacéo da licenga maternidade cria 0 mecanismo legal para que o
Poder Publico Municipal possa exercer seu papel social, cada vez mais necessario
na modernidade. Propicia avango por meio do insuperavel processo de
conscientizagdo. Convém ressaltar que além do Governo Federal, de diversos
Estados e Municipios Brasileiros, muitas empresas também ja compreenderam a
importancia da matéria e aderiram ao projeto, passando a conceder a licenca
ampliada.

Sala das SessGes Plenarias da- Camara Municipal de
Marapanim, aos 17 de maio de 2022.

T

\ 3
JOSE RAIMUND® DE CASTRO MONTEIRO

eador
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CERTIDAO

Certifico que o Projeto de Lei, do Vereador José Raimundo de Castro
Monteiro deu entrada nesta Secretaria, no dia 17 de Maio de 2022, sendo
registrado no Livro 01, Fls.67 e tomou o nimero 008/2022.

A

Marapanim - Pard, 17 de Maio de 2022.

ENCAMINHE-SE AO PLENARIO NA PROXIMA SESSAO, PARA
CONHECIMENTO, E ENCAMINHAMENTO PARA A COMISSAO
PERTINENTE.

Maraphnim - Para, 17 de Maio de 2022.

VER.SAVIO RO DO LAGO VIEIRA
PRESYWENTE
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CERTIDAO

Certifico que o Projeto de Lei n°. 008/2022, que “Aumenta o periodo de
licenca — maternidade em 60 (sessenta ) dias, mediante requerimento da
interessada, bem como estende o periodo de licenga — maternidade para as
servidoras publicas que tiveram parto antecipado na mesma quantidade de meses
da antecipacdio”, de autoria do Vereador José Raimundo de Castro Monteiro, foi
dado conhecimento ao Plenario da Camara Municipal, na Sessdo Ordinaria
ocorrida no dia 18/05/2022, nada foi requerido.

k)

Marapanim, 19 de Maio de 2022.

Aw&%

Secretaria - CMM

Encaminhe-se a Comissdo de Justica, Legislagdo e Redagéo Final, para
manifestagdo quanto a legalidade constitucional do Projeto, obedecendo ao prazo
regimental, para emitir relatério técnico, obedecendo ao prazo regimental, para ser
apreciado e votado.

* Recebido na 1* Comissdo de Justica, Legislagio e Redagdo Final:
Recebido em .25 / Q8 /2022 ‘

Presidente: Vereador Paulo Sullivan Aratijo da Gama Alves.: %‘—wﬁ/—'
Designo para Relator o Exm® Sr. LT 8

Ciente: Z



PARECER DA COMISSAO 3
DE CONSTITUIGAO, JUSTICA E REDAGAO .

DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO, SOBRE
O PROJETO DE LEI N° 008/2022.

De autoria do Vereador JOSE RAIMUNDO DE CASTRO MONTEIRO, o
projeto em epigrafe objetiva * AUMENTAR O PERIODO DE LICENCA
MATERNIDADE EM 60 (SESSENTA) DIAS. MEDIANTE REQUERIMENTO
DA INTERESSADA, BEM COMO ESTENDE O PERIODO DE LICENCA
MATERNIDADE PARA AS SERVIDORAS PUBLICAS QUE TIVEREM PARTO
ANTECIPADO NA MESMA QUANTIDADE DE MESES DA ANTECIPACAO”.

A presente proposicao esteve em pauta, nos termos regimentais, na
Sessdo Ordinaria de 18/05/2022, ndo recebendo emendas ou
substitutivos.

Na sequéncia do processo legislativo vem a propositura a andlise desta
Comissdao, a fim de ser apreciada quanto a seus aspectos
constitucional, legal e juridico, conforme previsto no artigo 89, do
Regimento Interno.

Assim, verificamos que a matéria é de natureza legislativa e, quanto
ao poder de iniciativa, de competéncia concorrente, nos termos da
Legislagao Patria e do Regimento Interno.

Portanto, manifestamo-nos favoravelmente a aprovagao do Projeto de
Lei n° 008/2022.

Sala das Comissdes, em 28 de junho de 2022.

VER. PAULO SU%XOJO DA GAMA ALVES

PRESIDENTE

%E@A JUNIOR

MEMBRO

VER. N\ANQ@EIQQA PINHEIRO FAVACHO

MEMBRO

AFROVADQ
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OFICIO N°. 189/2022 - CMM
Marapanim, 27 de Outubro de 2022.

Prezado Prefeito

Honrado em cumprimenté-lo, venho através do presente, informar a V.Exa.,
que na Sessdo Ordinaria realizada no dia 26 de Outubro de 2022, foi aprovado
por unanimidade o Projeto de Lei n°. 008/2022 ¢ o Parecer da 1* Comissio,
que “Aumenta o periodo de licenca maternidade em 60 (sessenta) dias,
mediante requerimento da interessada, bem como, estende o periodo de
licenca maternidade para as servidoras publicas que tiveram parto antecipado
na mesma quantidade de meses da antecipacdo, de autoria do Vereador José
Raimundo de Castro Monteiro. (copias em anexo).

No aguardo da comunica¢do da SANCAO, bem como do niimero
atribuido a Lei, renovando protestos de consideragéo e apreco.

Atenciosamente,

M VER.SAVIO ROMULO DO LAGO VIEIRA.

Presidente
Cédmara Municipal de Marapanim

bt Ui

Sec. Geral k

Exm?®. Sr.
CLEITON ANDERSON FERREIRA DIAS

Prefeito Municipal de Marapanim
Marapanim - PA.

Prereitura de Marapanimm
CNPJ: 05.171.681/0001-74

) Rec:biiz ;n?\) }OA CS)(OZ)Z
Qe Qg



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAPANIM. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.

Oficio n° 188/2022-SEMAD/PMM Marapanim, 13 de dezembro de 2022

AO

EXM° SR. SAVIO RQMULO DE OLIVEIRA LAGO

PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE MARAPANIM/PA.
NESTA

ASSUNTO: ENCAMINHA LEI N° 1.952/2022.

Com meus habituais cumprimentos, dirijo-me a V.Ex* e aos Dignos Vereadores
que compdem essa Egrégia Camara Municipal, para encaminhar a Lei Municipal ja sancionada
sob o n° 1.952/2022, de 07/12/2022, de autoria do Vereador José Raimundo de Castro Monteiro,
que dispoe sobre o aumento de licenga maternidade em 60 (sessenta) dias, mediante
requerimento da interessada, bem como estende o periodo de licen¢ca maternidade para as

servidoras publicas que tiveram parto antecipado na mesma quantidade de meses da

antecipagio.
Atenciosamente,
PAULO RO
CaAmara Muunicipal de Marapanim
RECEBIDO
Datai_ L3>/ _Ad__Jlao2
A)
N /
Ie,9
CNPJ: 05.171.681/0001-74 &g‘g

Email: semad.pomm@gmail.com
"GOVERNO PRESENTE COM O POVO™".

Av. Floriano Peixoto, S/N, Centro. iy i
CEP: 68.760-000- Marapanim - PA M



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAPANIM GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N°: 1.952/2022 — GAB PREF, 07 DE DEZEMBRO DE 2022.

“AUMENTA 0O PERIODO DE LICENCA-
MATERNIDADE EM 60 (SESSENTA) DIAS,
MEDIANTE REQUERIMENTO DA INTERESSADA,
BEM COMO ESTENDE O PERIODO DE LICENCA-
MATERNIDADE PARA AS SERVIDORAS PUBLICAS
QUE TIVERAM PARTO ANTECIPADO NA MESMA
QUANTIDADE DE MESES DA ANTECIPAGAO”.

A CAMARA MUNICIPAL de Marapanim, Estado do Para, aprova e o
PREFEITO MUNICIPAL sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - A servidora piblica no gozo de licenga-maternidade de que trata o art. 7°, XVIII,
aplicado na espécie por forga do art. 39, § 3°, ambos da Constitui¢do da Republica e pelo paragrafo 2°, da
Lei Federal n°. 11.770, DE 9 DE SETEMBRO DE 2008, tera direito a prorrogag@o do periodo por mais
60 (sessenta) dias para fins de amamentagdo e/ou cuidados especiais que possa precisar o recém-nascido.

Art. 2° - Para fazer jus a prorrogagdo, deve a interessada protocolar requerimento neste sentido
junto ao 6rgdo de pessoal competente, até 60 (sessenta) dias antes do final do periodo ordinario de
licenga-maternidade.

Paragrafo tnico: Para fazer jus a referida extensdo, ndo podera a servidora exercer qualquer
atividade remunerada no periodo da prorrogagdo da licenga, bem como inscrever a crianga em creches ou
estabelecimentos analogos, sob pena de cassagéo da extensdo do periodo de licenga-maternidade.

Art. 3° - No periodo da prorrogagéo da licenga-maternidade, continuara a servidora a fazer jus a
sua remuneragdo integral.

Paragrafo unico: O periodo de extensdo da licenga-maternidade serd computado como de
efetivo exercicio, nos mesmos moldes do periodo ordinario de licenga-maternidade.

Art. 4° - No caso de parto antecipado, devidamente comprovado por meio de atestado médico
que aponte o exato momento da gestagdo em que este ocorreu, o periodo de licenga-maternidade sera
prorrogado na mesma quantidade de tempo faltante para completar a gestagdo interrompida, sem prejuizo
do pedido de prorrogacéo a que se refere o art. 1° desta lei

Paragrafo Unico: A prorrogagdo prevista neste artigo serd concedida ex officio, sendo
devidamente anotada pelo 6rgdo de pessoal competente a que esta subordinada a servidora, mediante a
apresentagdo do atestado médico feito nos moldes do caput deste artigo.

Art. 5°. Fica estendido o beneficio previsto no artigo 1° as servidoras do Poder Legislativo do
Municipio de Marapanim.

Av. Floriano Peixoto, s/n?, Centro, CNPJ: 05.171.681/0001-74 CEP: 68.760-000 Marapanim-PA
Contato: 3723-1129 semad.pmm@gmail.com




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAPANIM GABINETE DO PREFEITO

Art, 6°. A prorrogagio sera garantida, na mesma proporgdo, a servidora que adotar ou obtiver a
guarda judicial para fins de adogdo da crianga.

Paragrafo inico. A prorrogagdo sera garantida:

I — as servidoras que requeiram o beneficio até¢ o final do primeiro més apds a adogdo ou a
obtengdo da guarda judicial para fins de adogéo.

Art. 7° - A servidora que estiver no gozo de licenga-maternidade no momento da publicagdo
desta lei, fara jus a quaisquer das prorrogagdes previstas, sendo dispensada da observancia do prazo de
requerimento a que se refere o art. 2° caso ja tenha sido ultrapassado.

Art. 8°. A licenga -paternidade sera de quinze (15) dias a contar da data do nascimento do filho,
sem prejuizo da remuneragao;

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
g |y ¢ g p

contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Maryaps

-«
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